ADEMPIMENTI K
MODULISTICA PER
LA PARTECIPAZIONE
ALLE ELEZIONI
DELLE R.S.U. NEL
PUBBLICO IMPIEGO

Le elezioni si svolgeranno in tutti i comparti del Pubblico
Impiego (ad eccezione della scuola) tra il 15 e il 18 No-
vembre 2004, L'UNICOBAS presenta proprie liste nei diver-
si comparti.

Si raccomanda di leggere attentamente I'accordo siglato
definitivamente il 7 agosto 1998 ed il relativo regolamen-
to (e di tenerlo sottomano costantemente insieme alla cir-
colare ARAN del 2.7.2004, prot. 5194). Qui riepiloghia-
mo alcuni dati e forniamo indicazioni pratiche e
modulistica da riprodurre secondo le esigenze.

avviate entro il 17 Ottobre 2001, Entro questa data i nostri
Segretari Provinciali invieranno il modello B alle
Aministrazioni o Enti nei guali i sa da subito che presen-
teremo liste. Tale modello va inviato anche alla sede MNa-
zionale della CIB Unicobas. Tale procedura, qualora non
sia stata effettuata, NON IMPEDISCE IMPRESENTARE
COMUNQUE LISTE SUCCESSIVAMENTE.

* Entro il 12 Ottobre va costituita la COMMISSIONE Elet-
torale; indicare 1 membro per lista (non pudessere candidato e
devedichiarark contestualmente).

= Entro il 18 Owobre 2004 va presentata la lista dei candi-
dati che la Commissione Elettorale dovrd affiggere all albo
almeno 8 giomni prima delle elezioni. La Commissione Elet-
torale pud decidere pii collegi, anche in base a diverse
figure professionali (operai, impiegati, quadri). La rac-
colta delle firme e la lista dei candidati sono relative ad
ogni eventuale singolo collegio.

* Condizioni minime per presentare una lista (farle ovun-
que possibile) sono:

- avere nell’ Ente almeno 1 candidato/a e un presentatore
di lista non candidato (che compie aleune procedure ed
entra in Commissiione Elettorale);

- raccogliere il 2% di firme di dipendenti (200 firme in Enti
o Amministrazioni da 2.000 dipendenti in su - per precau-
zione raccoglierne di pil).

Procedura

* gubito: vanno raccolte le firme di sostegno alla lista sul
I"apposito modulo (allegato A). Serve almeno il 2% nelle
aziende con meno di 2.000 dipendenti, almeno I'1% (al-
meno 200 firme) in quelle superiori ai 2.000. Verificare
eventuali accorpamenti di sedi. Si pud firmare per una
sola lista. £’ opportuno raccogliere il maggior numero
di firme: ¢ gii campagna elettorale. E” opportuno far fir-
mare i lavoratori 2 volte su 2 moduli, per poter conservi-
re noi una copia originale delle firme.

Individuare:

il'i candidato/i  ehe mon pud firmare la lista ¢ non pud
essere né scrutatore, né membro della Commis-
sione Elettorale, né il presentatore di lista);

il presentatore della lista (che firma la lista e puo es-
sere scrutatore ¢ membro della Commissione
Elettorale): entrambi debbono essere dipendenti
dell'Ente. Egli consegna subito (a partire dal 6

Ottobre), e comundgue entro il 18 Ottobre entro
I'ora di chiusura degli Uffici, all’ Amministra-
zione ed alle 00,SS. firmatarie dell’accordo del
3 luglio 1998 presenti (se ci sono) la comunica-
zione di partecipazione alle elezioni delle RS con
lisia dei candidati (allegato D), con nomina del
presentatore di lista sottoscritta dal Sepretario
Provinciale (allegato B), ed, eventualmente, del

allegando copia della comunicazione di adesione
all’accordo del 3 luglio 1998 con ricevuta
dell’ ARAN (da richiedersi alla sede Provinciale
o Nazi lla CIB bas
|| Presentatore di lista pud essere nominato (o
autonominarsi) membro anche della Commissione elet-
torale, ¢ dipendente dell’Ente & non candidato; egli
autentica la propria firma presso la pestione del per-
sonale in calee all elenco delle firme dei layorato-
riraccolte sull’allegato A
consegna alla Commissione Elettorale (una volta co-
stituita e di cui eventualmente entra a far parte}
I"allegato C eontenente:
il/i modulo/i A con firme raccolte ¢ la propria firma
autenticata;
copia dell’attestato ARAN di adesione della C1B
Unicobas all'accordo CGIL-CISL-UIL-ARAN del
7 agosto 1998 adesione alla quale sono stati al-
legati I"atto costitutivo e lo statuto del sindacato
hiedersi alla sede vinciale o inna-
le della CIB Unicobas).
consegna alla Commissione Elettorale (una volta defi-
niti i collegi e comungue non oltre il 20 Ottobre
2001 entro Pora di chivsura deglhi Uffici) ["alle-
gato D con la lista dei candidati RSLU
comunica i nomi degli scrutatori e dei rappresentants
di lista alla gestione del personale ed alla Com
missione Elettorale (allegati E ed H) almeno 48
ore prima delle elezioni.
1| Segretario Provinciale, che indica il presentatore {alle-
gato B), € se vuole tutte le nomine, pud espletare tuttii
compiti del presentatore (ma non pud nominarsi nella
Commissione elettorale). Tutte le deleghe possono esse-
re richieste anche a Roma al Segretario Nazionale.

* Per ogni modulo consegnato deve esserci firma di rice-
vuta. Se si utilizza (cosa sconsigliata) raccomandata A.R.,
uesta deve piungere entro I'ultimo giorno entro I'ora di
chiusura dell'Ufficio.
* 1 membri di Commissione Elrtmraleeglscrummﬁ S0No
retribuiti dall” Ente per le ore d' impiego nell attivith elettorale.
* Lo scrutinio si e ua il 19.11.2004. La comunicazio-
ne degli eletti & effettuata dalla Commissione Elettorale,
mentre I’ Ammnistrazione invia all’ ARAN il verbale.
* E’ importante conservare copia di tutta la documenta-
zione prodotta all’ Amministrazione ma sopraitutio (a cura
dei nostri membri di Commissione Elettorale) conservare
copia del verbale che viene inviato alla fine all' ARAN dal-
la Commissione Elettorale. Trasmettere tutto via fax alla
sede nazionabe della CIB UNICOBAS,

* Per ogni richiesta, fare riferimento alla sede NaZiona-
le, chiedendeo del Segretario Generale, Stefano d'Errico.

Siti internet dai guali scaricare il materiale:
hitpdwww.cib-unicobas. it

hitpdwww. anicobas.it

Posta eleffronica:

unicobas. rriatiscali. it




